Banque de & Matane
candidatures

Brigadier scolaire

La Ville de Matane désire garnir sa banque de candidats de brigadier scolaire en cas de remplacement
ou d'éventuel postes disponibles pour I'école Bon-Pasteur.

Sommaire des responsabilités:

e Surveiller et assurer la sécurité des écoliers aux intersections et aux traverses piétonniéres
situées a proximité des écoles;

e Informer et sensibiliser les écoliers des régles de sécurité;

e Contrdler la circulation automobile afin de faire traverser les écoliers sécuritairement;

e Signaler toute problématique a son supérieur immédiat;

Profil :

e Etre disponible pour travailler selon I'horaire d’entrée et de sortie des éléves (matin, midi et
milieu de l'apres-midi);

e Etre habile pour communiquer avec les enfants;

e Etre vigilant et soucieux de la sécurité;

e Etre ponctuel, autonome et responsable;

e Aimer travailler 3 I'extérieur, peu importe les conditions climatiques.

Toutes les personnes intéressées peuvent remettre leur curriculum vitae au Service des ressources
humaines de la Ville de Matane, aux coordonnées suivantes :

Service des ressources humaines
VILLE DE MATANE
230, avenue Saint-Jérdme
Matane (Québec) G4W 3A2
Télécopieur : (418) 562-4869
ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca
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