
Relève  
de l’année

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

Mise en candidature

Ce formulaire est très important pour étudier  
la candidature proposée. Mettez beaucoup d’in-
formations et tous les documents avec  
le formulaire pour montrer ce que votre  
bénévole a fait.

Si vous avez besoin d’aide

 º Ville de Matane : 418 562-2333, poste 2071

 º Centre d’action bénévole  
de La Matanie : 418 562-6444, poste 4

 º MRC de La Matanie : 418 562-6734, poste 217

▶  Pourquoi participer ?

 º Parce que nous désirons connaître  
les nouveaux bénévoles qui font  
une différence

 º Parce que nous savons tout le bien  
qu’ils et elles engendrent

 º Parce que nous voulons les remercier 
collectivement 

Prenez 15 minutes pour rendre hommage à 
votre bénévole de la relève en complétant ce 
formulaire de candidature, c’est très important. 
Toute personne peut déposer une candidature, 
sauf pour soi-même.

▶  Parce que nous souhaitons célébrer  
cette fête avec vous !

Vous recevrez dans quelques semaines 
l’invitation pour participer à la  
Soirée Hommage aux bénévoles 2025  
au Colisée Béton-Provincial, le 17 mai à 17 h. 
Des surprises et du plaisir vous y attendront !

Bourse SAPPI

Le bénévole de la relève aura 
l’opportunité de remettre 
une bourse de 1 000 $ à 
l’organisme de son choix.

Un bénévole, c’est quelqu’un 
qui choisit d’aider les autres 
sans être payé et sans que ce 
soit son travail ou sa famille. 
Il partage son temps et ses 
talents pour une cause,  
un groupe ou une personne  
qui a besoin de lui. 

Le bénévole de la relève, 
c’est celui qui est nouveau 
et qui apporte des idées par 
son implication. Il aide votre 
organisation depuis peu de 
temps. Il contribue depuis 
moins de deux ans. 

Malory Sinclair 
Relève de l’année 2024



Organisme

Adresse permanente  
de l’organisme

Personne responsable

Téléphone

Courriel

Nom et coordonnées personnelles
(adresse et numéro de téléphone)  
de la personne bénévole honorée

À quel moment ce bénévole a-t-il commencé 
à s’impliquer au sein de votre organisation ?
(mois et année) 

Nombre d’heures de bénévolat
dans une année

Nature et impact de son implication
Rôle et responsabilité dans votre organisation : 
tâche, secrétariat, financement, inscription, 
administration, soutien, entretien, etc. 
Minimum 30 mots – maximum 50 mots



Les qualités qu’on lui reconnaît
Donner un ou des exemples : leader, imaginatif, 
créatif, patient, généreux de son temps,  
drôle, optimiste, honnête, rassembleur, 
volontaire, etc.
Minimum 25 mots – maximum 40 mots

En quoi ce bénévole de la relève se 
démarque-t-il et fait la différence  
au sein de votre organisme ? 
Décrivez ce que cette personne fait pour 
vous : ses actions, ses nouvelles idées, son 
engagement, initie les 5 à 7, rassembleur auprès 
de l’équipe, organise de nouveaux projets.

Pierre-Luc Lavoie 
Bénévole 2023



Pourquoi l’avez-vous choisi ?
(disponibilité, personnalité, dévouement, 
présence, bienveillance, belle découverte, etc.)
Minimum 25 mots – maximum 40 mots

Mélissa Savard 
Prix coup de cœur 2023

▶   Fournir une photo de votre bénévole  
en candidature.

Retournez le formulaire rempli  
et la photo avant le 4 avril 2025 
par courriel à loisirs@ville.matane.qc.ca

Envoyer par courriel
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